So finden Sie uns

Vielfalt NAG

Beratung & Integration

Wir unterstiitzen Sie auch bei:

- Wohnungssuche

- Jobsuche

- Erstellung von Bewerbungsunterlagen
- Formularen, Antragen & Briefen

- Ubersetzungen und vieles mehr...

Wir kimmern uns um alle lhre Anliegen
und helfen lhnen bei Problemen.
Unser Service ist flr Sie kostenlos!

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann rufen Sie uns gerne an!

Telefon +49 521 —94 93 05 71
Mobil +49176-34 47 75 34 H
E-Mail info@vielfalt-nag.de |z i Verm Ittl ung
R i ar von arbeitssuchenden
Migranten mit integrierter

Sprachférderung
GruppenmaBnahme (bis zu 560 UE)

Vielfalt NAG GmbH
Niederwall 37
33602 Bielefeld
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Noura Attaleb
MaBnahmeleitung
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